
Ecco alcuni lavori adatti a giovani NEET e con lievi disabilità fisiche:

3. Blogger: Concentrandosi sulla scrittura e sulla creazione di contenuti, il blogging offre flessibilità in
termini di luogo e orari.

5. Personale addetto agli eventi: Ruoli come i coordinatori o il personale dell'information desk
richiedono meno attività fisica rispetto ad altri come l'allestimento di un palco.

4. Social Media/Creazione di contenuti: Le piattaforme digitali offrono un mezzo accessibile a chi ha
una mobilità limitata, concentrandosi sulla creatività piuttosto che sul lavoro fisico.

1. Coaching/Consulenza: Questi ruoli, che richiedono principalmente una comunicazione efficace e
capacità analitiche, sono meno impegnativi dal punto di vista fisico e spesso possono essere svolti a
distanza.

2. Ricercatore: Questo ruolo comporta tipicamente la lettura, l'analisi e la sintesi di informazioni,
compiti che possono essere svolti senza un intenso sforzo fisico.

Eppure, le scienze umane si stanno rivelando una possibilità inaspettata ma promettente per questo
gruppo. Focalizzandosi sul comportamento umano, sulla cultura e sulle dinamiche sociali, molte
professioni in questo ambito richiedono soprattutto una profonda comprensione delle persone e dei
concetti, piuttosto che competenze tecniche o sforzi fisici. Allo stesso tempo, organizzazioni come la
Commissione europea stanno investendo sempre più in iniziative per promuovere un'occupazione
inclusiva, creando nuove opportunità attraverso progetti Erasmus+ Azione Chiave 2, pensati per
sostenere lo sviluppo professionale e la formazione di competenze.

Il mercato del lavoro europeo è diventato oggetto di un attento esame, soprattutto in seguito alle recenti
crisi economiche e alla pandemia COVID-19. Uno dei gruppi più colpiti sono i giovani, in particolare quelli
classificati come NEET (Not in Employment, Education, or Training).  Secondo Eurostat, nel 2019 circa il
15,9% delle persone di età compresa tra i 20 e i 34 anni nell'Unione europea risultava come NEET. Se si
considerano anche le persone con lievi disabilità fisiche, le opportunità diminuiscono ulteriormente,
escludendo dalla piena partecipazione alla vita sociale un'ampia fascia della popolazione.

Pertanto, il settore umanistico non rappresenta solo un'opportunità di lavoro, ma anche una base per la
crescita personale e l'inclusione sociale. Questo articolo si propone di esplorare le possibilità e i percorsi
per i NEET e le persone con lievi disabilità fisiche nel settore delle scienze umane, facendo leva su dati
statistici e casi di studio reali. Analizzerà i ruoli lavorativi, le competenze richieste e i meccanismi di
supporto disponibili, con l'obiettivo di offrire una guida completa per entrare e prosperare in questo
mercato del lavoro poco esplorato.

NEWSLETTER 2BENVENUTI A

HUMAN JOBS
Inclusive Employment for Youth

Numero di Progetto: 2022-2-PL01-KA220-YOU-000098517



7. Illustratore/Artista: Questi ruoli privilegiano il talento e la creatività rispetto alle capacità fisiche.

13. Autista Uber/Taxi Per chi è in grado di guidare, il ride-sharing offre un orario flessibile e uno
sforzo fisico limitato.

15. Copywriter/Editore: Si tratta di lavori che richiedono una buona padronanza del linguaggio e
che in genere possono essere svolti a distanza, con requisiti fisici minimi.

11. Assistente amministrativo: gli uffici moderni e le tecnologie di assistenza possono soddisfare le
esigenze delle persone con lievi disabilità fisiche.

10. Specialista di marketing: Questi ruoli, che spaziano dal marketing digitale alle pubbliche relazioni,
richiedono soprattutto forti capacità analitiche e di comunicazione.

12. Servizio clienti online: Questo ruolo può essere svolto a distanza e si concentra sulla risoluzione
dei problemi e sulla comunicazione.

9. Inserimento dati: Con la possibilità di lavorare da remoto, i lavori di inserimento dati richiedono
concentrazione e precisione piuttosto che forza fisica.

6. Fotografia: I progressi tecnologici delle macchine fotografiche rendono più facile per le persone con
lievi disabilità fisiche dedicarsi alla fotografia.

14.Intervistatore telefonico: Questo ruolo implica capacità di conversazione e può essere svolto
comodamente da casa.

8. Rivenditore di articoli vintage: Questo lavoro prevede principalmente attività online come la ricerca,
la quotazione e la vendita di articoli, riducendo le esigenze fisiche.
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