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o Trzy cechy, ktére definiujg

Droga do satysfakcjonujacej
kariery zaczyna sie od
zrozumienia, kim jestes$ i co Cie

napedza. W Human Jobs jesteSmy .

tutaj, aby pomaoc Ci odkry¢
kariere, ktéra jest zgodna z
Twoimi pasjami, talentami i
osobowoscia.

Jak Human Jobs moze ci pomoc?

Dzieki naszemu profilowi kariery

Test i spersonalizowanym
zasobom, poprowadzimy Cie w

kierunku kariery, ktéra pasuje do Co sprawia, ze praca wykonywana

Twoich wyjgtkowych mocnych
stron.

Niezaleznie od tego, czy
interesuje Cie praca socjalna,

edukacja, zdrowie psychiczne czy
sztuka, czeka na Ciebie kariera w

sektorze humanistycznym i
spotecznym.

Krok 1: Wykonaj Test Profilu
Zawodowego Nasz Test Profilu

Zawodowego zostat stworzony, aby

pomoc Ci odkryc:

O

Humanlobs

Twojg osobowos¢ i jak
odnosza sie do
potencjalnych karier
Kariery, ktore odpowiadajg
Twoim mocnym stronom i
pasjom Jakie umiejetnosci
musisz  rozwing¢,  aby
odnie$¢ sukces w wybrane;j
dziedzinie

Zacznij juz teraz i rozwigz test,

aby odkry¢ swiat mozliwosci! e Mozliwoéci wywarcia
wptywu:  Poznaj  oferty
' ' / pracy w sektorach, ktérych
przez cztowieka jest wyjatkowa? celem  jest  tworzenie
. pozytywnych zmian
e Spersonalizowa
spotecznych.

lkeriera Dowiedz sie, ktére
lspoety-enilapie] pasuja do
Twojej osobowosci, pasji i
umiejetnosci. Innowacyjne

W Human Jobs wierzymy w
umozliwienie mtodym
ludziom, takim jak Ty,
stworzenia przysztosci, ktora
Cie ekscytuje. Niezaleznie od
tego, czy nie jesteS pewien
kasexranterakejwna mikronaukaswoich nastepnych krokow,

etno$ czy jestes gotowy, aby
szkolenieci| rozpoc;qg ‘owa kariere,
lekcje wideo. ' S j , aby Cie

Moduty edukacyjne: Zdobadz
niezbedng wiedze

ujmujacy
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